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VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJOS
AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos (toliau — Kolegija) Akademinés etikos kodekse
(toliau — Kodeksas) skelbiamos bendrazmogiskosios bei profesinés etikos vertybinés nuostatos ir
moralaus elgesio principai, kuriuos jsipareigoja taikyti akademiné bendruomené.

2. Kodeksas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Kolegijos statutu,
Akademings etikos procediiry kontrolieriaus patvirtintomis Mokslo ir studijy institucijy akademinés
etikos kodeksy priémimo, jgyvendinimo ir priezitros rekomendacijomis.

3. Siuo Kodeksu akademiné bendruomené jsipareigoja biiti socialiai atsakingo elgesio,
siekti studijy kokybés kultiiros, puoseléti akademinj sgzininguma, skaidrumg ir atsakomybe
suinteresuotoms Salims.

4. I8skyrus atvejus, kai Kodekse yra nurodytas sagvokos apibrézimas, visos kitos sgvokos yra
suprantamos kaip Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme bei kituose taikytinuose teisés
aktuose. Kodekse vartojamos sgvokos:

4.1. Akademiné bendruomené — Kolegijos studentai, déstytojai, mokslo darbuotojai, kiti
tyréjai ir profesoriai emeritai, mokslininkai emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo
ir (ar) studijy veikloje.

4.2. Akademiné etika arba etika— visuma visuotinai pripazinty vertybiy, uztikrinanéiy
mokslo ir studijy proceso skaidruma, sgzininguma, teisinguma, Siame procese dalyvaujanciy asmeny
lygybe, nediskriminavima, atsakinguma, tausy iStekliy vartojimg, akademing laisve, mokslo ir studijy
darby vertinimo neSaliSkuma, pasitikéjima, pagarbg ir intelektinés nuosavybés apsauga.

4.3. Etikos normu paZeidimas — elgesys darbe, visuomenéje, tarpusavio bendravime,
pasireiSkiantis Kodekse priimty dorovinés elgsenos normy nepaisymu, ignoravimu ar pazeidimu,
bloginantis bendruomenés mikroklimata, trikdantis darbing nuotaikg bei darbo ritmg ir sukeliantis
priestaringus bendradarbiy vertinimus.

4.4. Etikos problema — priimtas netinkamas sprendimas ar pazeidziant etikos normas
atliktas veiksmas.

4.5. Etikos komitetas — kolegiali institucija, vykdanti Kodekso priezilira, nagrin¢jantis
Akademings etikos pazeidimus.

4.6. Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis sgziningumas, atsakingumas,
lygybé, teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, tausus iStekliy vartojimas,
akademin¢ laisvé, studenty studijy darby vertinimo nesaliSkumas, pasitikéjimas, pagarba.

4.7. Socialiai atsakingas elgesys — akademinés bendruomenés sgmoningas, etikos
principais gristas brandus elgesys ja supancioje — iSorinéje ir vidinéje — aplinkoje.

4.8. Suinteresuotosios $alys — asmenys, savo veikla ar veiksmais darantys ar galintys daryti
tiesioginj ir / ar netiesioginj poveikj Kolegijai..

4.9. Tolerancija — kitos nuomonés, pozitiriy, jsitikinimy gerbimas.
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II. AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PASKIRTIS

5. Kodekso tikslai:

5.1. skatinti etiSkg elges; — svarbiausia ne nubaudimas uz netinkamg elgesj, o
prevencija;

5.2. nubrézti atsakomybés ribas — Kodeksas aiSkiai reglamentuoja akademinés
bendruomenés nariy atsakomybe ir gina juos nuo neteiséty sprendimy ir veiksmy (veikimo ir / ar
neveikimo);

5.3. atlikti moralinio §vietimo funkcija — Kodeksas gali biiti naudojamas tiek formalaus,
tick neformalaus etiSko elgesio mokymo procese, sickiant skatinti akademinés bendruomenés narius
vadovautis akademinés etikos principais;

5.4. drausminti akademinés bendruomenés narius — Kodekso pagrindu vykdoma
akademinés bendruomenés nariy veiklos bei sprendimy priémimo kokybés prieziiira ir kontrolé etikos
pozitiriu;

5.5. didinti visuomenés pasitik¢jima — Kodekse nurodytos siektinos institucinés
vertybés ir standartai uztikrinti realiais veiksmais, t. y. akademinés bendruomenés nariai privalo
vadovautis keliamais reikalavimais ir akademinés etikos principais;

5.6. reguliuoti akademinés bendruomenés nariy elgesi — padéti akademinés
bendruomenés nariams vertinti ir spresti konkrecias akademinio gyvenimo situacijas, kuriose iSkyla
klausimy, susijusiy su akademine etika.

6. Kodekso funkcijos:

6.1. ginti akademinés bendruomenés nariy poreikius ir interesus, suderinti organizacing
elgseng su visuomeneés vertybémis ir akademinés etikos principais;

6.2. biti pagrindine akademinés etikos uztikrinimo priemone Kolegijoje;

6.3. padéti akademinés bendruomenés nariams suvokti savo misija visuomenéje,
socialing atsakomybeg;

6.4. padéti pasiekti didesnj Kolegijos veiklos skaidruma;

6.5. parodyti visuomenei, kad Kolegijai rupi atsakingas, profesionalus elgesys;

6.6. formuoti ir saugoti Kolegijos jvaizdj;

6.7. nustatyti kriterijus, kuriais akademinés bendruomenés nariai vadovaujasi
bendraudami;

6.8. skatinti akademing bendruomeng dorai ir efektyviai atlikti savo funkcijas;

6.9. skatinti akademinés bendruomenés narius pasikliauti savo Kolegijos vertybiy
supratimu;

6.10. nurodyti elgesj reguliuojancias priemones (pavyzdziui, paskatinimai -
apdovanojimas, padéka ir kt., sankcijos — laikinas akademinés veiklos sustabdymas, atleidimas ir kt.);

6.11. buti kompetencijos formavimo(si) priemone profesiniy susitikimy, diskusijy
pagrindu (pavyzdziui, inicijuojant etiSko elgesio mokymus);

6.12. padéti pasiekti aukStg akademinio sgmoningumo ir socialinés atsakomybeés lygj.

111. AKADEMINES BENDRUOMENES AKADEMINES ETIKOS NORMOS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

7. Akademinés bendruomenés etikos normas jtvirtina pagrindinés etisko dalykinio
(akademinio) elgesio nuostatos, kurios parodo Kolegijos akademinés etikos politikos kryptis ir kuriy
jgyvendinimg uztikrina Lietuvos Respublikos teisés aktai, Kolegijos vidaus tvarkos dokumentai.

8. Akademing¢ laisvé reiSkia akademinés bendruomenés nariy teis¢ atvirai déstyti savo
pozitrj j studijy ir moksliniy tyrimy organizavimg ir administravimg, necenziiruojamai iSreiksti
kritines pastabas, laisvai plétoti taikomaja moksling, eksperimenting ar mening veiklg pasirenkant
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metodus, Kolegija jsipareigoja apsaugoti akademinés bendruomenés narj nuo suvarzymy. Atsakingas
naudojimasis $ia teise reikalauja, kad akademinés bendruomenés nariai tokia pat teis¢ pripazinty ir
kitiems bendruomenés nariams, palaikyty kritinio mastymo tradicijg bei atviro svarstymo atmosferg
Kolegijoje.

9. Atsakingam naudojimuisi akademine laisve prieStarauja:

9.1. nepakantumas kitai akademinés bendruomenés nariy nuomonei bei argumentuotai
kritikai;

9.2. akademinés bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomone priimant
sprendimus, reikSmingus akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar paciam asmeniSkai,
ignoravimas arba kitas ribojimas;

9.3. teisés atsakyti j kritikg ar kaltinimus ignoravimas arba Kitas ribojimas;

9.4. dalyvavimas meninéje veikloje, moksliniuose tyrimuose ar bandymuose,
susijusiuose su zala zmogui, gamtai, visuomenei ar kultirai,

10. Priklausymas akademinei bendruomenei jpareigoja paisyti bendryjy Kolegijos
interesy ir pagal galimybes prisidéti prie studijy ir moksliniy tyrimy tiksly jgyvendinimo. Todé¢l etikos
pozitriu akademinés bendruomenés nariai privalo:

10.1. aktyviai laikytis akademinio sgziningumo standarty ir atviros prieigos principo
studijy procese ir mokslinéje veikloje;

10.2. inicijuojant ir / ar vykdant projektus, siejamus su Kolegijos vardu, siekti, kad jy
rezultatai tarnauty bendriesiems Kolegijos interesams ir biity viesai prieinami;

10.3. pranesti Etikos komitetui apie atvejus, kurie gali buti susije su korupcija ar
méginimu daryti neteiséta poveikj Kolegijos bendruomeneés nariui;

10.4. teikti turima informacijg Etikos komitetui ir / ar Lietuvos Respublikos akademinés
etikos ir procediiry kontrolieriui, nagrin¢jant galimus akademinés etikos ir / ar procediiry pazeidimus;

10.5. atsisakyti naudotis balsavimo teise, kai Kolegijos savivaldos institucijose
sprendziamas finansavimo, nuobaudos skyrimo ar skatinimo klausimas, dé¢l kurio gali kilti interesy
konfliktas;

10.6. naudoti Kolegijos varda ir vykdyti darba joje politiniams tikslams, tik gavus
rasStiSka Kolegijos sutikima; ;

11. Akademinés bendruomenés nariy santykiai grindziami pagarbos, geranoriSkumo,
nesaliskumo ir nediskriminavimo principais. Siuo principus paZzeidzia:

11.1. akademinés bendruomenés nariy diskriminavimas kalba, veiksmais ar akademiniu
vertinimu, taip pat tokio diskriminavimo toleravimas;

11.2. akademinés bendruomenés nario Zeminimas naudojantis savo virSenybe.

12. Akademinés bendruomenés nariy tarpusavio santykiai grindziami kolegialumo bei
akademinio solidarumo principais, nukreipti j studijy bei mokslinés tyrimy kokybés ir kiirybinés
atmosferos uztikrinima. Sie principai pazeidziami, Kai:

12.1. profesiné konkurencija tarp kolegy igyja nesaziningas formas, dalyvaujama
neteisétuose, negarbinguose (gédinguose ir kitu biidu nedoruose) sandoriuose, nuslepiama
akademinés bendruomenés nariams skirta informacija, skatinami ir/ar keliami konfliktai, intrigos;

12.2. akademinés bendruomenés narys kity nariy akivaizdoje menkina nedalyvaujancio
kolegos pedagoginés ir/ar mokslinés, meninés veiklos gebéjimus, teorines paziliras ir asmenines
savybes;

12.3. rekomenduojant suteikti pedagoginj varda, apdovanojimg ar kolegos veiklos
pripazinimg kitomis formomis, remiamasi asmeniniu, verslo ar politiniu santykiu, 0 ne dalykisku
pateikto darbo vertinimu bei profesinémis pretendento savybémis;

12.4. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui, siekiant
asmeninio jvertinimo arba norint nuslépti nesaziningus akademinius veiksmus;

12.5. pavieSinama ar viesai aptarinéjama konfidenciali informacija apie akademinés
bendruomenés narius (pavyzdziui akademiniai pasiekimai, darbo uzmokestis, karjeros ketinimai,
sveikatos biiklé, asmeniniai reikalai ir pan., i$skyrus atvejus, kai asmuo pretenduoja Kolegijoje eiti
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pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy, patirties, profesiniy ir asmeniniy savybiy aptarimas
yra biitinas atrankg vykdantiems, siekiant jvertinti asmens tinkamuma eiti pareigas;

12.6. Akademinés bendruomenés nario vardas Zeminamas sistemingai (nuosekliai,
planingai).

13. Kolegijos iStekliy naudojimas turi biiti tausojamas ir skirtas Kolegijos prisiimty
isipareigojimy vykdymui.

ANTRASIS SKIRSNIS
PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

14. Déstytojo santykis su studentais grindziamas akademinio bendradarbiavimo ir
skaidrumo principais. Susisaistymas neakademinio pobudzio jsipareigojimais gali sukelti interesy
konflikta, todél dviprasmigki santykiai su studentais vengtini. Siuos principus pazeidzia:

14.1. studento ar déstytojo siekimas uzmegzti neakademinius santykius atitinkamai su
déstytoju ar studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tiriamajam darbui, meniniam projektui
ar kitoks tiesioginis akademinis santykis, siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

14.2. déstytojo vaidmens prisi€mimas Seimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy,
glaudziy rysiy, santykiy), verslo partnerio atzvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir
pan.) tais atvejais, kai esama galimybés iSvengti tokio vaidmens;

14.3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba
akademinio pobiidzio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar
priémimas 1§ akademinés bendruomenés nariy.

15. Studento ziniy, gebé¢jimy bei jgidziy vertinimas turi biiti teisingas, s3gZiningas,
suderintas su déstomo kurso tikslais:

15.1. déstytojas privalo principingai reaguoti ir pranesti Etikos komitetui apie studenty
nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusiraSin¢jimas, duomeny falsifikavimas,
fabrikavimas, egzaminy ar jskaity rezultaty klastojimas, naudojimasis pasaline pagalba egzamino ar
vertinimo metu, svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo, uzdarbiavimas rengiant rasto darbus
Kitiems studentams, raSto darbo pirkimas ir jo pateikimas akademinés bendruomenés nario
vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kitg kursg ir pan.;

15.2. déstytojas privalo mazinti galimybes pasireiksti studenty akademiniam
nesgziningumui atsiskaitymy metu;

15.3. déstytojas neturi reikalauti asmens duomeny i§ studento ar déstytojo grupinése
diskusijose, iSskyrus Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme numatytais
atvejais;

15.4. déstytojas privalo saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme nustatyta tvarka;

15.5. déstytojas privalo vengti studento ziniy jvertinimus sieti su studento dalyvavimu
(nedalyvavimu) déstytojui priimtinoje (nepriimtinoje) politin¢je ar visuomeningje veikloje.

16. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavieSinimas.
Informacijos konfidencialumo principas reikalauja:

16.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar
nuobaudas, tik esant studento raSytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos zalos
kitiems asmenims;

16.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasiekimus, iSskyrus tais atvejais, kai vertinamos
studenty apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy
objektyvus sprendimas akivaizdziai pateisina jy aptarima;

16.3. naudoti privataus pobudzio informacijag mokymo ar taikomojo mokslinio tyrimo,
menings veiklos tikslais, tik gavus studento rasytinj sutikima;

16.4. uztikrinti, kad pastabos apie studento rasto darba, nepateikta vieSam gynimui, nebiity
prieinamos tretiesiems asmenims.



TRECIAS SKIRSNIS
TAIKOMOSIOS MOKSLINES, MENINES VEIKLOS ETIKA

17. Taikomoji moksliné veikla turi baiti grindziama saZiningu tyrimu ir tiesos siekimu, o
tyréjo elgesys — moralumu ir socialiai atsakingu elgesiu. Mokslinis tyrimas, meniné veikla neturi
daryti Zalos visuomenei ir aplinkai. Akademinés bendruomenés kiirybinés veiklos etika turi biti
grindZiama sgziningu meninés tiesos siekimu, o kiiréjo elgesys — moralumu ir socialiai atsakingu
elgesiu. Pripazindami tiesa ir pazinimg auksS¢iausiu mokslinés veiklos siekiu, tikédamiesi
pasitikéjimo ir teisingo savo pasiekimy jvertinimo, akademinés bendruomenés nariai, vykdantys
taikomaja moksling, menin¢ veiklg, jsipareigoja vadovautis akademinio s3ziningumo principu.
Akademinio sgziningumo principg taikomojoje mokslinéje ir meninéje veikloje pazeidzia:

17.1. Padirbinéjimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdziui, nesamy duomeny
sukiirimas, esamy duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Budingi
padirbinéjimo, klastojimo arba manipuliavimo atvejai:

17.1.1. padirbti parasai, pazymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai
(pavyzdziui, akademiniy uzduociy (laboratoriniy, kursiniy ir kity darby) duomenys ar rezultatai);

17.1.2. nurodytas nesamas Saltinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data
arba kitas Saltinio apraSo duomuo;

17.1.3. gauty duomeny, prieStaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo
iSvady nutyl¢jimas;

17.4.4. samoningas klaidinancios informacijos apie empirinio tyrimo metodikg pateikimas;

17.1.5. nepagristas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms,
pavaldiniams ar vadovams;

17.1.6. mokslinéje, meninéje veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaso
nepagristas neigimas arba nutyléjimas.

17.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriniy programy, empirinés medziagos
pavyzdziy, rankras¢io vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

17.3. Plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y.
svetimy idéjy pateikimas kaip savy. Budingi plagijavimo atvejai:

17.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo Zenkly — kabuliy arba kito pobiidzio
i8skyrimo i$ viso teksto (pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu);

17.3.2. perpasakojant arba cituojant svetimg idéja, iliustracing medziaga ar duomenis
nenurodytas tikslus Saltinis.

17.4. Nekorektiskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas
dél asmeninés antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo taikomojo mokslinio ir / ar
meninio darbo profesionalumu nesusijusiy motyvy.

17.5. Pagalba kitam atliekant akademinius veiksmus, pazeidziancius akademinio
$3Ziningumo principg.

17.6. Akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uz akademines paslaugas sitilymas arba
davimas (asmeninis arba grupinis).

17.7. Bet koks autoriy teisiy pazeidimas.

KETVIRTAS SKIRSNIS
STUDENTU IR KLAUSYTOJU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

18. Studentai ir klausytojai studijy procese vadovaujasi akademinio s3ziningumo
principu. Akademinio sgziningumo principg studijy procese pazeidzia:

18.1. nusiraSin¢jimas arba leidimas kitam nusirasyti;

18.2. nepraneSimas apie pastebétus akademinés bendruomenés nariy akademinio
nesgziningumo atvejus;



18.3. pasakinéjimas, ruoSinuky naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo rySio priemoniy,
kity technologijy naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, egzaminatoriaus nurodymy dél
vertinimo tvarkos nepaisymas;

18.4. plagijavimas, t. y. svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo;

18.5. pasinaudojimas kito asmens darbu ar jo rezultatais atsiskaitymo metu;

18.6. to paties rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis kursus;

18.7. studento atsiskaitymas uz save, pasitelkiant kitg asmenj, ar atsiskaitymas uz kitg
asmenj ir kt.;

19. Kiekvienas studentas, jstojes i Kolegija, pasiraso Studento saZiningumo deklaracija
(priedas Nr. 1), kuri galioja visa studijy sutarties galiojimo laikotarpj. Sia deklaracija gali pasirasyti
ir klausytojai (priedas Nr. 2) Kolegijos nustatyta tvarka. Taip pat Kolegija gali taikyti pasizadéjimo
sgziningai elgtis kiekvieno atsiskaitymo metu tvarka (pavyzdziui, atsiskaitymo rastu pirmajame lape
nurodyti studentams uzrasSyti §j sakinj: ,,Isipareigoju savarankiskai ir sqziningai atlikti Sio
atsiskaitymo uzduotis. ), atlikti garso ir/ar vaizdo jrasa. Sgziningo elgesio pasizadéjimai, garso ir
vaizdo jrasai saugomi tiek dieny, per kiek Kolegijoje yra numatyta pateikti apeliacija, o nesant
apeliacijos, sgziningo elgesio pasizadéjimai, garso ir vaizdo jraSai tvarkomi teisés akty nustatyta
tvarka.

20. Studentai ir klausytojai jsipareigoja naudoti Kolegijos infrastruktiira (moksline ir
kompiutering jranga, biblioteka ir kitus iSteklius) atsakingai tausodami ir pagal paskirt;.

IV. KODEKSO PRIEMIMAS IR JGYVENDINIMAS

21. Kodekso projektai pateikiami vieSai akademinés bendruomenés diskusijai ir tvirtinami
Akademinéje taryboje. Tai laikoma Kodekso veiksmingumo salyga, kuria siekiama, kad Kodeksas
buty kaip isipareigojimas, o ne jpareigojimas.

22. Kodekse nustatyta etikos pazeidimy nagrinéjimo tvarka instituciniu ir nacionaliniu
lygmeniu.

23. Kodeksas skelbiamas vieSai Kolegijos interneto svetaingje.

24. Kolegija gali organizuoti savo akademinei bendruomenei etisko elgesio mokymus,
skelbti praktinius leidinius apie akademinés etikos principy jgyvendinima, jsteigti padalinj ar paskirti
darbuotoja, atsakingg uz akademinés bendruomenés konsultavimg akademinés etikos klausimais, ir
imtis kity veiksmy, padedanciy uztikrinti akademinés etikos principy jgyvendinima.

25. Kodekse nustatytos sankcijos uz akademinés etikos pazeidimus diferencijuojamos pagal
pazeidimo sunkuma, o Etikos komiteto veikla reglamentuojanciame Kolegijos etikos komiteto
veiklos nuostatuose apibréziama prane$imy nagrinéjimo tvarka, sankcijy nustatymo kriterijai ir kitos
nuostatos, padedancios objektyviai ir teisingai jvertinti praneSimo aplinkybes ir pateikti sprendimo
siilyma. Sankcijomis jvardijamos jvairios elgesj reguliuojancios priemonés (pavyzdziui, pastaba,
ispéjimas, informacijos apie akademinés bendruomenés nario neatestavimg pavieSinimas, vieSo
atsipraSymo siiilymas, pasalinimas i§ Kolegijos be teis€s sugrijzti testi studijas tam tikra perioda,
Ipareigojimas studijuoti papildomus kursus, diplomo atSaukimas ir pan.).

26. Kodeksas negali numatyti visy neetiSko elgesio atvejy, todél Etikos komitetas,
nagrinédamas konkre¢ius praneSimus dél nederamo elgesio Kodekse nenumatytais atvejais,
sprendzia, ar konkretus poelgis suderinamas su bendruomenés pripaZintomis pamatinémis
akademingés etikos vertybémis.

V. KODEKSO PRIEZIURA

27. Kodekso priezitrg vykdo Etikos komitetas, kurj tvirtina Kolegijos akademiné
taryba.

28. Komitetas savo veikloje vadovaujasi Kodeksu, Etikos komiteto veiklos nuostatais,
kuriuos tvirtina Kolegijos direktorius, kitais jstatymais ir teisés aktais.
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29. Komitetas inicijuoja Kodekso papildymus ar pataisas ir teikia juos svarstyti bei
tvirtinti Kolegijos akademinei tarybai.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Kiekvienas akademinés bendruomenés narys privalo savo veikloje vadovautis Siuo
Kodeksu.

31. Akademinés bendruomenés narys, pradéjes eiti pareigas (3 priedas) ar studijuoti
Kolegijoje, turi pasirasyti sgziningumo deklaracijg (kaip darbo sutarties ar studijy sutarties priedg).




Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
Akademings etikos kodekso
1 priedas

Vilniaus technologiju ir dizaino kolegija, 111967613, Antakalnio g. 54, Vilnius

(Mokslo ir studijy institucijos pavadinimas, kodas, adresas)

(Studento vardas ir pavard¢, studento pazyméjimo Nr.)

(Fakultetas, studijy programa, grupé)

5 STUDENTO
SAZININGUMO DEKLARACIJA

20.... m. d.
(data)

Pripazindamas ( -a), kad:

— tiesa, Zinojimas ir supratimas yra auks$¢iausios mokslo ir studijy vertybés, 0 Kolegijos vertybés jtvirtintos
strateginiuose dokumentuose yra ir Kolegijos;

- tik sgziningais budais jgyjamas pranasumas prie§ kitus akademinés bendruomenés narius.

Ivertindamas ( -a) tai, kad akademinis sagZiningumas:

— padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting moksliniy tyrimy ir aukstojo
mokslo erdve, darnios mokslo ir studijy sistemos vystymuisi bei etiskai atsakingos asmenybés ugdymui;
— skatina akademing etika, atsakinga naudojimasi akademine laisve ir sagZiningos konkurencijos principu;
— stiprina pasitikéjima aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy verte ir turi tiesioging teigiamg jtaka studijy
kokybei, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos vardui;

—riboja visuomenés ydy (ypac¢ korupcijos) toleravima bei klestéjima.

Ir suprasdamas (-a), kad:

— kiekvienas akademinés bendruomenés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uz akademinio
nesgziningumo sprendimy paieska ir jy taikyma kiekvienoje akademinéje veikloje;

— apsisprendimas besglygiskai laikytis akademinio sgziningumo principo ir taisykliy padeda sumazinti Sios
problemos paplitima.

PasiraSydamas ( -a) §ig deklaracijg laisva ir sgmoninga valia jsipareigoju:

— visg studijy laikotarpj laikytis Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos Akademinés etikos kodekso ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy etiskg elgesj, nuostaty;

— atsakingai zvelgti j savo kaip studento (-és) pareigas ir sgziningai jas vykdyti;

— buidamas studentu (-¢) rodyti pavyzdj kitiems akademinés bendruomenés nariams, netoleruoti akademinio
nesgziningumo atvejy ir vykdyti savo pareiga tokius atvejus pranesti, atskleisti;

— aktyviais veiksmais prisidéti prie sagziningos akademinés aplinkos kiirimo ir puoseléjimo Vilniaus
technologijy ir dizaino kolegijoje.

Sutinku, kad uz akademinés etikos pazeidimus laikant jskaitas, egzaminus ir kitus tarpinius atsiskaitymus,
ruoSiant ir atsiskaitant uz savarankiskus ar baigiamajj darbus, atliekant mokslinius tyrimus, vykdant mening
veikla, skelbiant moksliniy tyrimy, meniniy darby rezultatus (pavyzdziui, leidiniuose, renginiuose) man
privalo bati skiriamos Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos Akademinés etikos kodekso numatytos
sankcijos.

(Parasas) (Vardas ir pavardé)



Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
Akademines etikos kodekso
2 priedas

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija, 111967613, Antakalnio g. 54, Vilnius

(Mokslo ir studijy institucijos pavadinimas, kodas, adresas)

(Klausytojo vardas ir pavarde, klausytojo pazyméjimo Nr.)

(Fakultetas, studijy programa, grupé)

KLAUSYTOJO
SAZININGUMO DEKLARACIJA

20.... m. d.
(data)

Pripazindamas ( -a), kad:

— tiesa, zinojimas ir supratimas yra auksciausios mokslo ir studijy vertybés, 0 Kolegijos vertybés jtvirtintos
strateginiuose dokumentuose yra ir Kolegijos;

- tik saziningais budais jgyjamas pranasumas prie§ kitus akademinés bendruomenés narius.

Ivertindamas ( -a) tai, kad akademinis sgziningumas:

— padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting moksliniy tyrimy ir aukstojo
mokslo erdve, darnios mokslo ir studijy sistemos vystymuisi bei etiskai atsakingos asmenybés ugdymui;
— skatina akademing etika, atsakinga naudojimasi akademine laisve ir saziningos konkurencijos principu;
— stiprina pasitikéjima aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy verte ir turi tiesioging teigiama jtaka studijy
kokybei, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos vardui;

—riboja visuomenés ydy (ypac¢ korupcijos) toleravima bei klestéjima.

Ir suprasdamas (-a), kad:

— kiekvienas akademinés bendruomenés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uz akademinio
nesgziningumo sprendimy paieska ir jy taikyma kiekvienoje akademinéje veikloje;

— apsisprendimas besalygiSkai laikytis akademinio sgziningumo principo ir taisykliy padeda sumazinti Sios
problemos paplitima.

PasiraSydamas ( -a) §ig deklaracijg laisva ir sgmoninga valia jsipareigoju:

— visg studijy laikotarpj laikytis Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos Akademinés etikos kodekso ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy etiska elgesj, nuostaty;

— atsakingai zvelgti j savo kaip klausytojo (-0jos) pareigas ir sgZiningai jas vykdyti;

— btudamas Klausytoju (-ja) rodyti pavyzdj kitiems akademinés bendruomenés nariams, netoleruoti
akademinio nesaziningumo atvejy ir vykdyti savo pareigg tokius atvejus pranesti, atskleisti;

— aktyviais veiksmais prisidéti prie saziningos akademinés aplinkos kiirimo ir puoseléjimo Vilniaus
technologijy ir dizaino kolegijoje.

Sutinku, kad uz akademinés etikos pazeidimus laikant jskaitas, egzaminus ir kitus tarpinius atsiskaitymus,
ruoSiant ir atsiskaitant uz savarankiskus ar baigiamajj darbus, atliekant mokslinius tyrimus, vykdant mening
veiklg, skelbiant moksliniy tyrimy, meniniy darby rezultatus (pavyzdziui, leidiniuose, renginiuose) man
privalo buti skiriamos Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos Akademinés etikos kodekso numatytos
sankcijos.

(Parasas) (Vardas ir pavardeé)



10

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
Akademines etikos kodekso
3 priedas

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija, 111967613, Antakalnio g. 54, Vilnius
(Mokslo ir studijy institucijos pavadinimas, kodas, adresas)

(Akademinio darbuotojo vardas ir pavardé)

(Fakultetas)

AKADEMINIO DARBUOTOJO
SAZININGUMO DEKLARACIJA

20.... m. d.
(data)

Pripazindamas ( -a), kad:

— tiesa, Zinojimas ir supratimas yra auks¢iausios mokslo ir studijy vertybés, 0 Kolegijos vertybés jtvirtintos
strateginiuose dokumentuose yra ir Kolegijos;

- tik saziningais budais jgyjamas pranasumas prie§ kitus akademinés bendruomenés narius.

Ivertindamas ( -a) tai, kad akademinis sgziningumas:

— padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting moksliniy tyrimy ir aukstojo
mokslo erdve, darnios mokslo ir studijy sistemos vystymuisi bei etiSkai atsakingos asmenybés ugdymui;
— skatina akademing etika, atsakingg naudojimasi akademine laisve ir sgziningos konkurencijos principu;
— stiprina pasitikéjima aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy verte ir turi tiesiogine teigiama jtakg studijy
kokybei, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos vardui;

—riboja visuomenés ydy (ypac korupcijos) toleravima bei klestéjima.

Ir suprasdamas (-a), kad:

— kiekvienas akademinés bendruomenés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uz akademinio
nesgziningumo sprendimy paieska ir jy taikyma kiekvienoje akademinéje veikloje;

— apsisprendimas besalygiSkai laikytis akademinio saziningumo principo ir taisykliy padeda sumazinti §ios
problemos paplitima.

Pasira§ydamas ( -a) Sig deklaracijg laisva ir samoninga valia jsipareigoju:

— visg darbo laikotarpj laikytis Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos Akademinés etikos kodekso ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy etiska elgesi, nuostaty;

— atsakingai zvelgti | savo kaip akademinio darbuotojo (-jos) pareigas ir saziningai jas vykdyti;

— btidamas akademiniu darbuotoju (-ja) rodyti pavyzdj kitiems akademinés bendruomenés nariams,
netoleruoti akademinio nesgziningumo atvejy ir vykdyti savo pareiga tokius atvejus pranesti, atskleisti;

— aktyviais veiksmais prisidéti prie sgziningos akademinés aplinkos kiirimo ir puoseléjimo Vilniaus
technologijy ir dizaino Kolegijoje.

Sutinku, kad uz akademinés etikos pazeidimus vykdant akademinio darbuotojo (-jos) funkcijas, atliekant
mokslinius tyrimus, vykdant mening veikla, skelbiant moksliniy tyrimy, meniniy darby rezultatus
(pavyzdziui, leidiniuose, renginiuose) man privalo biti skiriamos Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
Akademinés etikos kodekso numatytos sankcijos.

(Parasas) (Vardas ir pavardeé)



